" Ni teZavno ungoloviti, da je vsa ta leta nara3tala proizvod-
wja z veljim odstotkom kakor Stevile zaposlenih, ta razlika
" pa je poscbno velika letos. To pa pomeni, da je v povpredju
g0 delavee proizvajal ved, da je torej porasla delovna storil-

nost. Res so na to letos vplivalh tudi Tuebni pogoji. ki niso
- odvisni od prizadevanj samih delovnih kolektivov (vedje izko-
ristanje zmogljivosti zaradi boljse zaloZenosti z materialom,
ki je bil delno nabuvljen iz uvoza), toda prav tako boljsa de-

- lovaa organizacija, uspeSnejSe nagrajevanje in podobno,
~ Delovno storilnost posebej naglalamo prav zato, ker je
glavni pogoj za povetanje osebne potroinje. To bomo najlaze
azumeli, ée si bomo vse ljudstvo zamislili kot enega samega
delavea ali kmetovalea, ki proizvaja vse sam, kar poirebuje;
- kolikor ved proizvede, toliko ve bo lahko tudi potrosil, ée pa
bo hotel troditi preko tegs, bi moral samo prositi drugega
| naposodo wn se zadolZiti.
| Zvezna ljudska skuopi€ina bo v kratkem razpravljala o
| esebni potroénji. Ta diskuvsija bo gotovo dala pomembne smer-
* nice, kako naj ofnvamo in naprej povedujemo stopnjo osebne
| potrofnje v prihodujib letih, Toda najvaznejsi j, da to
- doseiemo, bo ostala vedno delovna storilnost: kolikor bomo
- proizvedli, toliko bomo mogli tudi potroditi.

I V sploini poiroinji je mogofe doseti prihranke

~ Pod splo@no potroinjo razumemo pri nas v praksi po-
iroinjo, ki je me opravlja prebivalstvo, ali gospodarske orga-
| nizacije, temved driavay orgami in ne organizacije, ki
jih upravlja druzba, kakrina je socialno zavarovanje. Seveda
sluii v skrajni posledici tudi ta polrosnja g:ehivalstvu. to je
druzbi, za orgmizncijo upravljanja, obrambe, zdravsivene in
&mveme sluzbe in druge javne sluzbe. V oZjem smislu spa-
dajo sem proracuni, o katerih objavljamo tu nekaj podatkov,
~ Dohodki proraéunov so se i'lmli v prvem polletju 1955,
1956 in letos {akole (v milijardah):

1955 1956 1957

Dohodki zveznega prora¢una 3 51 82
Dohoedki drugih proraéunov 54 35 45

Vzeli smo tudi 1. 1955, ker je tezko primerjati z lanskim
Jetom, ko so bili zaradi zakasnitve planov dohodki v prvem
polletjin nenormalno nizki.

- Kakor je razvidno, dohodki lokalnih in republifkih pro-
ratunov niso fe dosegli visine iz 1. 1955. Z izdatki pa je po-
lokaj nasproten:

1955 1956 1957

Izdatki zveznega proraéuna 71 o 28
Izdaiki repub. in lokal. prorafuna 55 58 67

~ Izdatki zveznega prorafuna so za sedaj mnnjii kakor lani
{res pa je, da se zmanjdanje nanada samo na izdatke narodne
¢), a izdatki republifkih in lokalnih proraéunov so
visji za 9 milijard ali za nckaj veé kakor 15%.
0 vzrokil tako velikegza porasta izdatkov posebno v lo-
Xalnil prorac¢unih Se ni SirSih in bolj tocnih atkov, vendar
Je na to najbolj vplivalo razen povisanja plaé¢ tudi povecéan)e
devila usluzbencev v ljudskih odborih, Delno je to povecanje
aviteno, ker %0 se pristojnosti in posli ob&inskih ljudekih
orov povecali, a za vedji obseg poslov je potrebnib tudi
usluzbencev, Vprasanje pa je, ée je moralo dosedi to pove-
e tak obseg, Véasih poveénjejo Stevilo usluzbencev v ob-
mehaniéno, po ne vedno realni shemi, brez najresnejSega
ziskovan ja, kalera usluzbenska mesta so dejansko nujna in
_é‘: mogofe kaj prihraniti.
tudi primeri, da zaposlijo namesto nekega doloéenega
a strokovnih in s buih lTjudi vetje Stevilo usluibencey
ustreznih kvalifikacij, ki ne povzrodijo samo vedjih iz-
datkov, temved tudi zmedejo in otezkoéijo delo, véasih pa so
amozni, da ga za nekaj Casa celo zavrejo.
~ So primeri, da imajo manj razvite, ekonomsko slabie ter
popovriini in prebivalstvu manjie obéine vedje Stevilo usluz-
bencey. Pri nadaljnjem razvoju dela obdinskih ljndskih' od-
ov, ki bodo vsekakor prevzeli nase & nove obveznosti, bo
m upostevati tudi ta dejstva. ki kaZejo, da "ni nikakor
a bi se Stevilo wsluzbencev povedevalo v sorazmerju
bsegom poslov.
Eno izmed najpomembnejsih mest v splodni potrodnji za-
wrema indi socialno zavarovanje, To pa je vpraSanje zase.
ynjem bo vsekakor govora posebej tudi v ljudski skups&Gin.
rebno je vendarle pripomniti, da se z izholjfavami v s
mu in organizaciji socialnega zavarovanija lahke prav take
piejo znatni prihranki brez &kode za uspednost in korist-
fe slnzbe. ' ;
Vse, kar se ukrepa za bolj umerjeno gibanje investicij in
ine potroinje in za bolj premidljeno uporabljanje deviz-
stedstev, bo prispevalo k zmanjlanju primanjkljaja v pla-
i bilanci in k ugodnejiemn razvoju osebne potroinje.

NOMINALNE IN REALNE PLACE
POVPRECNA URNA MEZDA V FLRJ (v dinarjih)

i. Povprefna urna mezda
delaveev vseh kategorij, 2.
urna mezda visokokvalifi-
ciranega delavea, 3. kvali-
ficiranega, 4. priofenega,

5. nekvalificiranega,

V prvih Sestih mesecih letofnjega leta so plate de-
lavcev in usluzbencev v gospodarstvu stalno naraSale.
To je rezultat sprememb tarifuih pravilnikov in nove kate-
gorizacije delaveev in usluzbencev na delovnili mestih, ki
so bile opravljene na temelju zveznega druzbenega plana
za 1. 1957. Po drugi strani je imela ugodna bilanca vsega
nadega gospodarsiva v prvem polletju (tako na podrofju
rometa) nujno svaj

Cev.

proizvodnje kakor tudi na podrotju

vpliv tudi na raven plaé v
da so se delavske plage o

Cene veline proizvodov — predvsem predmetov Siroke
potroinje — v prvem pollefju nigo zaznamovale nilanj in
tako kaze indeks strofkov Ze obifajni tok brez obéutnejsih

sprememb.

Indeksi meseénih Zivljenjskih stroikov, nominalnih in
realnih pla¢ so se gibali takole (povpreéje 1956 smo vzeli

Mesed. ﬁ;'jljenj. Nominalna plaéa Realna plata

kot 100):
stros

ianuar 105
ebruar 103
marec 105
april 100
maj 105

anuar 105
ebruar 105
maree 3 102
april 160
majl 105
Junij 102

Ker je nominalna plafa delaveev in usluzbencev v
tem razdobju hitreje rasla, kakor so rasli Zivljenjski stro-
ki in se gibale cene, se je realna delavska plaga povedala
za 10 odstotkov, nsluzbenska
drogimi besedami pomeni, da je mogel najvecji del de-
laveev oziroma usluzbencev kupiti s svojo plado — tudi

kljub podrazitvi nekaterih predmetov — za 10 oziroma
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6. povpreéna urna mezda
usluzhencev vseh katego-
rij, 7. usluzbencev z visjo
izobrazbo, 8. s srednjo iz-
obrazbo, 9. z niZjo izobraz-
bo. 10, pomoZnih usluzben-

ospodarskih organizacijah tako,

koncu tega polletja povedale
v povpretju za 12 odstotkov v primerjavi z letnim pov-
pretjem v L 19536, pla¢e nsluzbencev pa za 17 odstotkov.
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15 odstotkov vel proizvodov kakor lani,




