Kakovostna starost, let. 14, §t. 2, 2011, (27-36) © 2011 Institut Antona Trstenjaka

Urska Koncéan

Kako generacije dozivljajo druga drugo

POVZETEK

Svetovno prebivalstvo se naglo stara, to pa postavlja nove izzive tudi na podrocju razu-
mevanja med generacijami. Clanek analizira podatke o medsebojnem dozivljanju generacij.
Raziskava je pokazala, da pri vseh generacijah prevladuje mnenje, da so se generacije v
preteklosti bolje razumele med seboj (najbolj pri starejsi generaciji). Anketiranci vseh treh
generacij so najvedji prispevek k sozitju in medsebojnemu razumevanju najpogosteje pripisali
srednji generaciji (najpogosteje mlada generacija). Podatki so pokazali tudi, da mlada gene-
racija veliko bolj pozitivno dozivlja tretjo generacijo kot tretja mlado. Demografska situacija
zahteva, da se nau¢imo sprejemati vsako Zivljenjsko obdobje in danosti, ki so v njem, ter da
ponovno vzpostavimo mocnejse medgeneracijske vezi.
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ABSTRACT

How do the generations experience each other

World population is rapidly aging, and this poses new challenges for understanding bet-
ween generations. This paper analyzes data on the mutual experience between generations.
The research has shown that past generations understood each other better than today’s and
that the middle generation has a key role as a bridge for connecting, understanding and
harmony between them. The data also showed that the views of the young generation on the
third generation are much more positive than the views of the third generation on the young
generation. The demographic situation demands that we learn to accept each life stage and
its characteristics, and to re-establish stronger ties between generations.
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1. PREDNOSTI IN OVIRE ZA SOZITJE MED GENERACIJAMI

Mlada, srednja in tretja generacija sestavljajo nedeljivo druzbeno celoto. Da pa bi druzba
delovala enotno in kot celota, morajo vse tri generacije skupaj sodelovati in kolikor se le da
bivati v sozitju. Generacije imajo v danasnjih razmerah med seboj malo Zivih stikov. Pogosto
druga druge niti ne poznajo, zato vladajo med njimi predsodki in stereotipna gledanja. Eden
od njih je, da stari in mladi ne gremo skupaj. Trstenjak je zelo modro dejal: » Vazno je, da se
poznajo in razumejo in da spostujejo posebnosti, ki jih Zivljenje samo prinasa: pri starih bolece
slovo od Zivljenja, pri mladih pa goreco slo po zZivljenju« (Trstenjak, 1991).

Generacije so v zadnjem stoletju dosegle izjemen razvoj znanja na materialno-tehnicnem
in naravoslovnem podrocju, medtem pa so pozabile na kakovost osebnega razvoja in sozitja
med generacijami. Z daljsanjem povprecne Zivljenjske dobe se spreminjajo delezi posameznih
generacij, to pa spreminja odnose med generacijami. Te spremembe postajajo tako obsezne,
da je njihove vplive mo¢ cutiti na vecini podrocij druzbenega in gospodarskega Zivljenja.
Vse vec je tezenj, da bi generacije obravnavali lo¢eno z vidika pridobljenih pravic. Neustre-
zne sistemske resitve lahko privedejo celo do medgeneracijskih konfliktov. Mnogi sistemi v
druzbi (npr. pokojninski, zdravstveni, dolgotrajna oskrba) so Ze postavljeni v novo stvarnost,
drugi se s spremenjenimi razmerami Sele srecujejo — vsekakor bo v prihodnosti potrebno
obsezno in poglobljeno prilagajanje (Ministrstvo za delo, druzino in socialne zadeve, 2008).

Pogled posamezne generacije je odvisen od tega, kateri generaciji sama pripada. Na odnose
pomembno vplivajo osebnostne spremembe posameznika in nasploh spremembe v druzbi.
Velikokrat pozabljamo, da so medgeneracijski odnosi dvosmerni pojav. Vsak sprejema od
drugega in prenasa na drugega. Tu imajo $e posebno mocan vpliv sorodniki, solidarnost in
drugi faktorji, ki predstavljajo medgeneracijske razlike (Hojnik Zupanc, 1989:16).

Sedanje stanje v druzbi pa ni ravno naklonjeno spodbujanju medgeneracijskega sozitja.
Omenim naj le nekaj sprememb, ki so imele velik vpliv, da smo skozi leta zanemarili to po-
membno vrednoto. Prva ovira je zagotovo ta, da so v preteklosti druzine zivele skupaj in so
se tako generacije naucile bivati v sozitju, medtem ko sta danes zazelena individualizem in
samozadostnost. Naslednjo socialno oviro ustvarja druzba, ki poveli¢uje mladost in hkrati
daje obcutek, da je staranje nekaj slabega, nekaj, cesar se moramo bati. Ljudje pa danes Zivijo
dlje, kot so kadarkoli prej. Narascajoce Stevilo starejsih in nenehna sporocila, da je staranje
nekaj slabega, lahko vodijo do negativnih misli o starejsih ljudeh (Spence, 2007).

Ena od velikih ovir danasnjega ¢asa pa je tudi pokojninski sistem. Delovno aktivna ge-
neracija (srednja generacija) mora skrbeti za vse, za otroke in za starejse, ki so Ze upokojeni.
Starostne meje med konc¢anim $olanjem in vstopom na trg dela ter donosno zaposlitvijo in
upokojitvijo niso vec tako jasno definirane kot v¢asih. Pokojninska blagajna se prazni in vedno
tezje bo izplacevati vse zahtevane prispevke. To pa povzroca nesoglasja med generacijami,
pa naj si bo to do starejsih ljudi ali pa do otrok (Blome, 2009).

Za doseganje vecjega sozitja bi si morali prizadevati za boljse sodelovanje med gene-
racijami, to pa prinasa izmenjavo izkusenj med njimi in predvsem nabiranje pomembnih
izku$enj za mlajSo generacijo. Pomembno mesto v zbliZevanju generacij prav gotovo zavzema
vmesna generacija, ki tej temi pri vzgoji pogosto namenja premalo pozornosti. Srednja ozi-
roma delovno aktivna generacija vecino ¢asa prezivi na delovnem mestu in zato tu nastopi
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pomembna vloga tretje generacije — skrb za vnuke. Dejstvo, ki ga moramo poudariti pa je,
da si starejsi s povezovanjem z mlajsimi generacijami zapolnijo svoje Zivljenje. Povezovanje
pa je koristno tako za mlajse kot starejse. Taki odnosi ponujajo moznosti, da se oboji naucijo
novih ve$cin; dajo otroku in odraslemu smisel; omilijo strahove, ki jih ima lahko otrok do
starej$ih; pomagajo otrokom razumeti staranje in ga tako kasneje tudi sami lazje sprejmejo;
krepijo starejSe ljudi in jim dajejo energijo; zmanjSujejo moznost depresije pri starejsih;
zmanjsujejo osamljenost starejsih; zmanjSujejo praznino otrokom, ki nimajo starih starsev;
pomagajo ohranjati druzinske zgodbe in celotno zgodovino (Spence, 2007).

Otrok, ki nima stikov s starejSo osebo, ne bo mogel izkusiti vseh nastetih dejavnikov. Tu
ima glavno vlogo srednja generacija. Majhni otroci razmisljajo zelo konkretno: kar vidijo, to
vedo. To pomeni, da e se otrok ne druzi s starejsimi ljudmi, jih bo tezko razumel. Raziskave
kazejo, da prej ko se otrok spozna s starejSimi ljudmi, bolje jih sprejema in zaznava. Otro-
kovo negativno zaznavanje se veca z leti. Pozitivni odnosi v zgodnjih letih lahko zmanjsajo
negativne zaznave (Spence, 2007). Ce otrok vidi, da se njegov stars vede nespostljivo do tretje
generacije, je velika verjetnost, da bo razvil negativen odnos do starih ljudi. Vendar ko bo
ta mlada generacija presla v srednjo generacijo, se bo lahko ponovil vzorec obnasanja, kot
so ga videli pri starsih.

Kakovost zivljenja ljudi bi se zelo dvignila, ce bi se generacije spet naucile drzati skupaj,
in sicer ne le v veselju, ampak tudi v trpljenju. Drzati skupaj pa ne pomeni ni¢ drugega kot
zavedati se lastne smiselne funkcije znotraj druZine in vztrajati, pa naj se zgodi karkoli. Ce
je eden od druzinskih ¢lanov majhen, slaboten, bolan ali star, potem je za vse druge ¢lane
smiselno, da skrbijo zanj in ga varujejo ter si to med seboj porazdelijo. Stvari, ki psihi¢no
najbolj obremenjujejo, in sicer mnogo, mnogo bolj kot katerokoli preteklo izkustvo trpljenja
ali neugodnih dejavnikov usode, so spori na medcloveskem podro¢ju. In psihi¢na obremenje-
nost se toliko bolj stopnjuje, kolikor bolj gre za osebe, ki so si blizu. Nih¢e, pa naj bo $e tako
¢vrst v sebi, ni dorasel stalnim konfliktom s tistimi, ki so mu blizu, Se zlasti ne konfliktom z
druzinskimi ¢lani (Lukas, 1993).

2. DOZIVLJANJE GENERACI) V PRETEKLOSTI

Laing, fenomenoloski psihiater, je v pojem dozivljanje vkljucil dozivljanje samega sebe in
drugih ljudi. Clovek dozivlja drugega kot objekt svojega doZivljanja, hkrati pa se zaveda, da
je tudi sam objekt dozivljanja drugega. Odnos med mojim dozivljanjem drugega in njegovim
dozivljanjem mene je medosebni odnos. Ta odnos vkljucuje na eni strani moje dozivljanje
lastnega vedenja in vedenja drugega ¢loveka, ter po drugi strani to, kar dozivlja drugi ¢lovek
v zvezi z mojim vedenjem in samim seboj (Musek, 1975: 357).

Vcasih so bile generacije povezane v proizvodnji in potro$nji, kar je posledi¢no povecevalo
solidarnost in medsebojno odvisnost interesov ter gradilo emotivno-mentalno homogenost.
Med seboj so si prenadali proizvodne izkusnje, moralne nazore in spomin na prednike. To
je dajalo dominantno vlogo starej$im. Starejsi so bili tudi lastniki zemlje in druge lastnine.
Mladim je primanjkovalo izkuSenj v proizvodnji in druzbenem zivljenju, kar jih je posta-
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vljalo v podrejen polozaj. Tisto, kar so mladi morali vedeti, ni pisalo v knjigah, ampak se je
prenasalo ustno ali pa s prakso. Izkustvo je bila tista izto¢nica, na kateri je temeljil odnos.

V sodobni druzbi, polni dinamike in mobilnosti ter zavesti o obstoju drugacnega, pa so
se zaceli menjati odnosi med generacijami. Obseg sodelovanja mladih za prevzem vloge
odraslih je postal vedno manj pomemben, ¢eprav je prej vzgoja temeljila predvsem na pre-
nosu profesionalnih sposobnosti in vrednot z matere na héer in z oleta na sina. Razmere
so se bistveno spremenile in v proces vzgoje so vstopali tudi drugi agenti socializacije, ki
so mlade vkljucili v globalno druzbo. Tako se je ze pocasi zacelo krhati sozZitje, saj ni bilo
potrebe po takem sodelovanju kot v preteklosti. Tesen stik stare in mlade generacije pa je
zivljenjsko pomemben za dober razvoj prve generacije, prav toliko pa je pomemben tudi za
tretjo generacijo. Tovrstne vezi med mlajso in starejso generacijo so pomembne in nujne za
premagovanje sodobnih tabujev o starosti ter za oblikovanje pozitivnega odnosa mladih do
starosti in starostnikov (Tercic, 2006).

Spremembe, ki so se odvile v vseh teh letih, se kazejo tudi v zasebnem zivljenju in sozitju
med generacijami. V¢asih je imel glavno besedo oce, danes mlajsi vedno bolj pridobivajo na
moci. Star$i imajo vedno manj potrebe po formalnem izkazovanju avtoritete. Vedno bolj se
uveljavljajo oblike refleksivnega pogovora med generacijami in intenzivna kultura pogovora.

Rojstvo vnukov pomeni za stare ljudi priloznost, da znova navezejo tesnejsi stik z naj-
mlajso generacijo, pomemben del odnosa predstavljata pripovedovanje Zivljenjskih zgodb
in posredovanje druzinskega spomina (Pihlar, 2010).

Druzina naj bi imela v preteklosti vecji obc¢utek odgovornosti in skrbi za mlajse druzinske
¢lane, ostarele ¢lane druzine in bolne. Danes pa je ta obcutek odgovornosti in dolznosti precej
manjsi, tako da so ljudje manj pripravljeni nuditi oporo oziroma pomo¢ svojim sorodnikom
(Finch v Novak, 2004).

Dobri odnosi so potrebni v vsakem zivljenjskem obdobju, od njih je odvisno dobro po-
Cutje posameznika. Raziskave so pokazale, da je za starejse pomembnejsa njihova kvaliteta
kot kvantiteta, prav tako je odlocilnega pomena, da imajo osebe v pozni starosti vsaj eno
zaupno osebo (Pihlar, 2010).

Clovek mora v vsakem obdobju Zivljenja poskrbeti za intenzivno povezanost vsaj z enim
pozitivno usmerjenim ¢lovekom iz vsake generacije; z enim mladim, enim srednjih let in enim
starejsim. Pri tem je bistveno, da je komunikacija med njimi osebna, redna in da predvsem
poudarja pozitivne vsebine (Ramovs, 2003).

3. RAZISKAVE O ODNOSIH MED GENERACIJAMI

V nadaljevanju bom predstavila nekaj raziskav o odnosih med generacijami. Ramovs in
Slana (2010) sta v raziskavi Stalisca, potrebe in zmozZnosti prebivalcev RS ugotavljala, da so
imeli anketiranci, stari 50 let ali vec¢, najvec stikov s srednjo in tretjo generacijo, najmanj pa
z mladimi. Pokazalo se je, da je vsaj desetina prebivalstva Slovenije, ki je stara 50 let ali vec,
zelo ogrozena v med¢loveskem sozitju. Ce to povezemo z ugotovitvijo, da je za zdrav socialni
razvoj v starosti potreben tedensko vsaj en lep stik tudi z mladim ¢lovekom, je ogrozena
Cetrtina starejSega prebivalstva.

30



Urska Koncan, Kako generacije dozivljajo druga drugo

Studije kazejo, da mlajsi ljudje kljub pogostim stikom s starejsimi poroc¢ajo o nezadovo-
ljujo¢ih odnosih z njimi. Starejsi ljudje so manj prilagodljivi in velikokrat pretirano govorijo
o sebi in svojih tezavah, mladi pa to tezje poslusajo (McCann, 2005).

Tilli in Vuorela (1994 v Hojnik Zupanc, 1999) sta primerjala vrednote med tremi genera-
cijami na Finskem: med starejsimi Finci, baby-boom generacijo in mladimi Finci. Baby-boom
generacija je bila prva, ki ni prezivela vojne in je Zivela bolj aktivno Zivljenje v obdobju hitre
ekonomske rasti in blaginje, zato jo Finci imenujejo tudi prva generacija blaginje (welfare).
Med njimi sta zelo cenjena delo in prosti ¢as. Ta generacija je za svojo blaginjo trdo delala,
zato tudi ceni delo kot pomembno vrednoto. V primerjavi z njimi starejSa generacija kot
najpomembnej$o vrednoto ceni le delo, medtem ko mlajsa generacija kot najpomembne;jsi
vidik Zivljenjskega stila ocenjuje prosti ¢as in porabo.

Giles, Noels, Williams, Lim, Ng, Ryan in Somera (2003 v Ramovs in Slana, 2010) so pri-
merjali medgeneracijsko interakcijo Studentov s starej$imi sorodniki in nesorodniki v treh
ameriskih in treh azijskih drzavah. Rezultati so pokazali, da imajo Americani vec interakcij
s starejsimi ljudmi kot Azijci. Oboji pa imajo ve¢ interakcij s svojimi vrstniki kot s starejsimi
ljudmi. V obeh kulturah pa so starejsi sorodniki bolj prilagodljivi v komunikaciji z mlajsimi
kot starejsi nesorodniki.

Raziskava Gilesa idr. (2008 v Ramovs in Slana, 2010) je pokazala, da ceprav mlajsi cutijo,
da morajo biti spostljivi, dozivljajo starejse sogovornike kot manj prilagodljive od svojih
vrstnikov. Starejsi se bolj pritozujejo, ne poslusajo in stereotipno zanic¢ujejo mladino.

Drzavljani EU se vec¢inoma strinjajo, da se stari in mladi ljudje ne sporazumejo tako
lahko pri tem, kaj je najbolje za druzbo (temu je pritrdilo 69 % ljudi v drzavah ¢lanicah EU,
v Sloveniji pa 59 %). Vsak deveti od desetih Evropejcev meni, da bi v §olah morali vzpod-
bujati boljse odnose med mladimi in starimi. Prav taksno podporo ima tudi mnenje, da naj
bi lokalne oblasti vzpodbujale pobude in zdruzenja za vec¢jo povezanost med mladimi in
starimi ljudmi (Hvali¢ Touzery, 2009).

Tudi slovenska raziskovalna analiza pogovorov mladih prostovoljcev s starimi ljudmi je
pokazala na tezaven odnos med mlado in tretjo generacijo. Navidezno vitalni starostniki so
pogosto aktivni v skupnosti, zivahni in komunikativni, vendar pa hkrati delujejo pretezno
enostransko propustno iz sebe navzven. Zaverovani so v svoje poglede in vase, zato niso
resni¢no sposobni poslusati drugih in ustvarjati z njimi dialoga. Ti javni monologi s sabo
pred drugimi pa so do drugih zelo zahtevni. S takimi starejsimi ljudmi so trajnejsi in globlji
osebni odnosi skorajda nemogoci za ve¢ino mladih ljudi, saj le-ti danes zahtevajo enakovredni
prostor v odnosu (Ramovs in Slana, 2010).

Sporocila, ki jih starejsi dobivajo od mlajsih, pa pomembno vplivajo na njihovo zado-
voljstvo z zivljenjem in na samospostovanje. Prilagojena in ne pokroviteljska komunikacija
z mlaj$imi ima pozitivne u¢inke na psihi¢no blagostanje starej$ih (Ramovs“in Slana, 2010).

4. OPIS RAZISKAVE

V svojem diplomskem delu z naslovom Medgeneracijsko zaveznistvo skozi prizmo med-
sebojnega doZivljanja generacij (Koncan, 2011) me je zanimalo, kako se generacije dozivljajo
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med seboj. V tem ¢lanku bom prestavila nekatera konkretna spoznanja, in sicer, ali anketi-
ranci menijo, da so se v¢asih generacije bolje razumele med seboj, katera je tista generacija,
ki skrbi za medsebojno sozitje vseh generacij, ter ali mlada generacija bolj pozitivno dozivlja
starejSo generacijo kot starejsa mlado.

Anketo sem opravila na slu¢ajnem vzorcu. Anketirala sem 150 ljudi, iz vsake generacije
po 50 predstavnikov. Pri anketiranju je sodelovalo 26 moskih in 124 Zensk. Najmlajsi anketi-
ranec je rojen leta 1993, najstarejsi pa leta 1918. Razmejitev med mlado in srednjo generacijo
sem naredila glede na povpre¢no starost prve zaposlitve, med srednjo in tretjo pa glede na
povprecno starost upokojitve. Torej, mlada generacija: rojstvo do 30 let, srednja: 31 do 60 let,
tretja generacija: 61 in ve¢ let. Vecina anketiranih v mlajsi generaciji je Studentov. Predstav-
niki srednje generacije so ve¢inoma ucitelji oz. profesorji, predstavniki starejse generacije
pa prebivalci dveh ljubljanskih domov za stare ljudi.

4.1. DOZIVLJANJE RAZUMEVANJA MED GENERACIJAMI V PRETEKLOSTI IN
DANES
V preteklosti so bile generacije navajene ziveti skupaj in so bile odvisne druga od druge,
zato me je zanimalo, ali se anketirancem zdi, da so se v¢asih generacije bolje razumele med
seboj. Zastavila sem jim preprosto vprasanje, na katerega so lahko odgovorili z da ali ne.
Strnjeni podatki o njihovih odgovorih so razvidni v spodnji sliki.
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Slika 1: Se vam zdi, da so se véasih generacije bolj razumele med seboj kot danes?
Podatki so pokazali, da se vec¢ kot polovica vseh anketiranih strinja s tem, da so bili odnosi

v preteklosti boljsi. Tretja generacija, ki je sama marsikaj dozivela in lahko primerja preteklost
z danasnjim stanjem v odnosih, je s 75,5 odstotki pritrdila vprasanju. Celo vec kot polovica
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mladih (57,1 %) meni, da so bili v¢asih boljsi odnosi. V zadnjih desetletjih so se spremenile
vrednote, ki jih vsaka od generacij najbolj ceni, to pa je prispevalo tudi k temu, da je danes
vecji razkol med njimi. Poleg tega lahko rezultate povezemo z Ze prej omenjeno raziskavo,
kjer so Evropejci izrazili mnenje, da bi morali v $olah in lokalnih skupnostih bolj spodbujati
lepse odnose med mladimi in starejsimi.

4.2. DOZIVLJANJE PRISPEVKA GENERACIJ K MEDGENERACIJSKEMU
SOZITJU
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Slika 2: Katera od generacij najvec prispeva k soZitju in medsebojnemu razumevanju?

Vse tri generacije so izbrale moznost, da je srednja generacija tista, ki najvec prispeva k
sozitju in medsebojnemu razumevanju med generacijami. Anketirani mladi s kar 71,4 %,
srednja generacija s 53,8 % in tretja generacija s 55,1 %. Rezultati niti niso presenetljivi, saj
je srednja generacija nekakSen most med mlado in tretjo generacijo. Njen odnos do drugih
dveh je tudi nalozba za njeno kakovostno staranje — kakor bo srednja generacija obravnavala
tretjo, taksen vzorec dozivljanja bo tudi leta pozneje, ko bo mlada presla v srednjo in srednja
v starejs$o, sama prejela.

4.3. SOZITJE MED MLADO IN SREDNJO GENERACIJO

Ko toliko poudarjamo, da se druzba stara, pozabljamo, da staranje ni nekaj slabega.
Preprosto pomeni, da ljudje zivimo dlje, kot so neko¢. To je dobro, saj (lahko) prispeva k
blaginji in kakovosti Zivljenja. Vendar brez kakovostnega staranja in sozitja vseh generacij,
tega nikakor ni mogoce doseci. Ljudje razlicnih starosti se morajo nauciti sobivati v isti
skupnosti in to tako, da je za vse koristno.
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Ob vrnitvi na znani stavek, da mladi in stari ne gremo skupaj, se je pojavilo vprasanje, kako
mladi dozivljajo starejse ljudi in obratno. Ustavimo se najprej pri tem, kako mlada generacija
dozivlja starejSo. Navajam nekaj lastnosti, ki so jih mladi navedli o starejsih.

Pozitivne: pomo¢ otrokom in vnukom, poznavanje Zivljenja, izkusnje, modrost, dobro-
srénost, koristnost, prosti ¢as, delavnost, dajanje nasvetov, prebujanje vere in upanja ...
Negativne: jamranje, dolgcas, osamljenost, bolezen, zagrenjenost, neaktivnost, nemobilnost,
monotonost, vdanost v zZivljenje, slab ekonomski status, ukazovanje ...

Ko pogledamo ali prevlada pozitivno ali negativno dozivljanje mladih o tretji generaciji, je
slika pozitivna. Kar 61 % mladih dozivlja starejse (zelo) pozitivno in le 39 % (zelo) negativno.

pozitivno
24%

Slika 3: Kako anketirani mladi dozivljajo tretjo generacijo (N=100)

Poglejmo sedaj e, kaksne konkretne pozitivne in negativne lastnosti je tretja generacija
pripisala mladi generaciji.

Pozitivne: skrb za izobrazbo, vedozeljnost, odprtost, ustvarjalnost, iznajdljivost, spontanost,
samozavest, optimizem, sami svoji gospodarji, ustvarjanje druzine ...

Negativne: brezskrbnost, razvajenost, netolerantnost, agresivnost, uzivastvo, egocentric-
nost, Zelja po hitrem zasluzku, prevelika naravnanost na internet ...

Tu pa je slika obratna. Tretja generacija namrec bolj negativno dozivlja mlado generacijo
kot mladi starejso. Kar 57 % tretje generacije mlade dozivlja (zelo) negativno in 43 % (zelo)
pozitivno.
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pozitivno
31%

Slika 4: Kako anketirana tretja generacija doZivljajo mlado generacijo (N=100)

Rezultati niso presenetljivi, ¢e jih primerjamo s podobnimi raziskavami iz prej$njega
poglavja, da so nekateri starejsi enostranski sogovorniki in to potem vpliva tudi na njihov
odnos dojemanja mladih. Primerjajo preteklost s sedanjostjo in vidijo, kaj vse se je spreme-
nilo, koliko vsega je danes mladim na voljo, hkrati pa jim ne znajo prisluhniti. Mladi starejse
dozivljajo bolj pozitivno, saj vidijo njihovo pomo¢ druzinam, vedo, da so Ze marsikaj preziveli
in pretrpeli v zivljenju, ter se jih tako lazje potrudijo poslusati.

5. SKLEPNA SPOZNANJA

Mlada generacija bolj pozitivno dozivlja tretjo generacijo kot obratno. O¢itno v njih Se
tli zaupanje v modrost in Zivljenjske izku$nje, ki jih ima tretja generacija, ter tudi ogrozen
socialni status, ko mnogi komaj prezivijo z nizkimi pokojninami. Na drugi strani pa imamo
tretjo generacijo, ki mlade dozivlja precej drugace. Bolj se jim zdijo razvajeni, prevec¢ imajo
vsega in ne znajo ceniti stvari. Sami so v Zivljenju izkusili pomanjkanje, revicino, delo, ve-
¢ina tudi vojno in morda od tu izhaja nekaksna zamera, da mladi danes tako lahkotno in
samoumevno jemljejo stvari.

Raziskava v diplomskem delu je pokazala, da so anketiranci mnenja, da so se v¢asih
generacije bolje razumele med seboj in da ima najvecjo vlogo pri sozitju srednja generacija.
Nacin zivljenja, vrednote in zahteve po izobrazenosti so se v zadnjih desetletjih zelo spreme-
nile. Z leti se je to tako stopnjevalo, da znanje tretje generacije danes ne pomeni skoraj ni¢,
saj se ze otroci v osnovni $oli ucijo o stvareh, za katere tretja generacija verjetno $e slisala
ni. Poudariti pa Zelim, da ima starostnik neprecenljiv dar, ki se ga ne da nauditi iz nobene
knjige. Ima modrost, ki pride z leti izkuSenj. To je neprecenljiv dar, ki ga lahko tretja gene-
racija posreduje srednji in mladi generaciji.
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Vsako zivljenjsko obdobje je lepo, ¢e ga znamo ceniti in najti v njem smisel. Dejstvo je, da
ne moremo Zziveti drug brez drugega, zato je pomembno, da se za medsebojne odnose tudi
trudimo. Vedno in povsod. In ko se bomo naucili gledati na ljudi vseh generacij pozitivno
in spostljivo, za to ne bomo porabili ve¢ veliko truda. Veselje zahteva veliko manj energije,
kot ce se ¢lovek jezi in prepira.

Nauciti se moramo ponovno stopiti skupaj, si pomagati in se sprejemati v vsej razli¢nosti,
ki jo vsako Zivljenjsko obdobje prinese. Ce se bomo generacije potrudile razumeti druga
drugo in sodelovati skupaj, potem nobena ovira ne bo prehuda, da ne bi Ziveli v lepem
medsebojnem sozitju.
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