Leta 1975 je glasilo prejelo srebrno
priznanje Osvobodilne fronte, leta
1985 pa bronasto plaketo obéine
Ljubljana-Siska @ izhaja meseéno v
nakladi 30.000 izvodov @ brezplaéno.
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Kako izplavati iz teh nemirnih gospodarskih tokov?, se sprasujejo gospo-

darstveniki tudi v nasi obéini.

Zato smo k razmisljanju povabili Rada Roterja, preds. SO Ljubljana-Siska

Kljub stevilnim

neznankam smernice so

Zadnji meseci, predvsem zadnje etrtletje
so bili vsako leto bumni pa tudi razburljivi

- zaradi diskusij o vsebini druzbenoekonom-

skega razvoja in ekonomske politike v na-
slednjem letu. Letos je obseg te aktivnosti
e posebej povetan zaradi izredno negativ-
nega gospodarskega poloZaja, nepri¢ako-
vane visoke rasti inflacije oziroma ¢e zapo-

pademo situacijo z nekaterimi strokovnimi
termini — doZivijamo globoko druzbenopoli-
titno in gospodarsko krizo, gospodarski
poloZaj pa oznatujemo kot stagfiacijo.

V praksi to pomeni, da ne dosegamo
nobenega od planiranih letosnjih ciljev in da
tako stanje ni samo na podrocju vseh oblik
porabe (splosne, skupne in osebne) pa¢ pa
tudi v akumulativnosti gospodarstva in zato
tudi v nedoseganju planiranega celotnega
prinodka, dohodka, &istega dohodka. Ne
uresnituje se nobeno od delitvenih razmerij
v primarni in sekundarni delitvi, pa zaradi
tega prihaja do povedevanja izgub v organi-
zacijah zdruZenega dela; administrativni
posegi na podrogju osebnih dohodkov in v
financiranju druzbenih dejavnosti pa pogo-
jujejo stevilne ekscesne pojave, vse do pre-
kinitev dela.

V sedanjem obdobju - zaradi izrecne
zahteve delavcev v zdruZenem delu, da
morajo biti e pred koncem letoénjega leta
znani vsi pogoji gospodarjenja, pa se name-
sto skupnega dogovarjanja o politiki v letu
1988, predvsem pogovarjamo o protiinfia-
cijskem programu, ki ga je ponudil ZIS v
potrditev delegatom v skupicini SFRJ ozi-

roma celotni jugoslovanski javnosti kot
program za resitev vseh Kriznih Zaris€, pa
ob tem niso podane niti izhodigéne bilance
niti ni dana kvantifikacija vseh predvidenin
ukrepov (po |. varianti 120 tock, po Il
varianti od 9. 11. 1987 pa 126 tock ali ukre-
pov). Program je grajen na predpostavkah,
ki niso Se uresnitene, kot je nameravano

reprogramiranje nasih dolgov v tujini, ki je

sicer nujno zaradi poraznih rezultaiov
letosnjin ekonomskih odnosov s tujino, ko
zaradi slabih deviznih prilivov nismo v
stanju izvrsevati obvez do tujih partnerjev,
niti zagotavijati ustrezen obseg uvoza za
potrebe proizvodnje oziroma uvoza opreme
za posodobitev proizvodnih zmogljivosti. Za
uresnicevanje protiinflacijskega programa
niti niso dane vse ustavne predpostavke,
niti predpostavke v zakonu o zdruZenem
delu in drugih sistemskih zakonih.

Poleg tega je ge vrsto drugih neznank za
drugo leto:

— kako zadovoljiti finanéne zahteve veli-
kih sistemov za pokritje izgub in tekoce pos-
lovanje

— kako zaustaviti padanje konkurenéno-
sti na svetovnem trgu, hkrati ko moramo
dosedi vedji devizni priliv

Nadaljevanje na 2. str.

20. november 1987

V TEJ STEVILKI

ZK ne poltrebuje omahlifivce in
oportuniste

Stanavanjsko podfetje na resetu

izhod v ekonomskih stanarinah in v
prenosy  sredstev  za vzdrZevanje
skupnostim stanovalcev

Konéno carinska cona v Ljubljan-
skem BTC
— premajhen
gospodarstva

odziv  ljubljanskega

Pomoé obrinikov bolnict Dr. Petra

Drzaja

lzsla sta Pravilnika o pogaijih in po-
stopku za prodajo stanovanjskib his in
stanovanj ter oddaji in progaji poslov-
nih prostorov, veé na strani 12.

VSEM OBCANOM
IN DELOVNIM LJUDEM
CESTITAMO DAN REPUBLIKE

20. 11. 87
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Nadaljevanje s 1. str.

— kako uskladiti odnose med ponudbo in
povpragevanjem, &e se resniéno Zelimo
spopasti z visoke inflacijo.

Ali smo se odloéill, da je izhod iz stagfla-
cije, s tem pa tudi politika v letu 1988, v
dinamiéni proizvodnji rasti s spodbujanjem
samoiniciative v gospodarstvu. |zenate-
vanje pogojev za gospodarjenje je moZno
na irznih osnovah, ne pa v izenaéevanju
(administrativnern) poslovnih  rezultatov,
Zdruzeno delo mora dobiti jasno informacijo
o ciljih in ukrepih za veéje delovanje trga, za
realno vrednotenje vseh proizvodnih dejav-
nikov, za spodbudno izvozno politiko, za
razbremenjevanje gospodarstva in spodbu-
jevalno viogo osebnih dohodkov.

Cilji v letu 1988 v nasem druzbenem in
ekonomskem razvoju bodo:

— zagotoviti hitrejSo preobrazbo gospo-
darstva in druzbenih dejavnosti;

- obremenitev gospodarstva mora ostati
najvet na dosedanjem nivoju;

— prepreciti moramo 8irjenje pravic na
podrodju splosne in skupne porabe; vplivati
moramo na prestrukturiranje in bolj$o orga-
nizacijo v te] sferi v pogojih reaino enakih
sredstev;

— porast osebnih dohodkov je treba
odloéneje vezati na porast produktivnosti;

— povetati moramo rast izvoza konverti-
bilnega podroégja in izbolj$ati njegovo struk-
turo zaradi cenovnih efektov;

— povzroditi moramo hitrej§e kroZenje in
koncentracijo kapitala in s tem uginkovitej$o
uporabo;

— v produktivne naloZbe moramo poleg
tujih pritegniti tudi sredstva ob&anov,

— preseti moramo tehnolosko zaosta-
janje;

— zagotoviti moramo vse potrebne
pogoje za hitrejso rast drobnega gospo-
darstva;

rast zaposlovanja se mora zaustaviti,
predvsem nekvalificiranih  delavcev in
zmanjSevati je treba neproduktivna delovna
mesta;

— skrbeti moramo za hitrejSe plasiranje
proizvodnih programov in izdelkov;

— 2znizevati proizvodne stroske;

— uvest stimulativnej$e cbdavéevanije;
da bi na ta nacin.dosegli 2,5 % rast druZbe-
nega proizvoda. Od 89 % na B7 % se bo
zmanj$al razpoloZljivi del druzbenega proiz-
voda za vse oblike porabe; da bi tudi na ta
nacin pripomogli k finanéni konsolidaciji
gospodarstva, pa vendar zadriali realen
obseg sredstev za skupno, splosno in
osebno porabo. Na ta nacin bi pridobili za
10 % visjo akumulacijo gospodarstva. V
tem istem sklopu so predvideni tudi posegi
na podroéju infrastrukture, kjer se razvoj ne
uresniCuje niti v organizacijskem, niti v
upravijalskem in materialnem pogledu.
Doseci moramo organizacijsko in uprav-
ljalsko fieksibilnost ter uCinkovitost in 1o v

pogojin nicelne rasti financnih sredstev; tudi'

na podrogju druzbenih dejavnosti.

Navidezno zapletena ragunica je lahko
vendarle izhodiste za aktiviranje delovnih
ljudi pri uresniéevanju plansko dologenih
nalog v letu 1988. To Se zlasti zaradi tega,
ker bo od uresniéevanja nalog odvisno
kak3ni bodo osebni dohodki in ti bodo lahko
tudi vedji, ée bodo r i, na
ratun zmanjsa
produktiv :
proi

leza

organe konference.

z zaprto listo

LJUBLJANA, 12. novembra — Pred volilno-
-programsko sejo obdinske konference SZDL
v Sigki je predsedstvo obravnavalo osnutek
porogila o delu obginske konference v zadnjih
stirih letih in se hkrati odlotilo, da bo prog-
ramske usmeritve treba 3e spreminjati, pad
glede na razmere. .

Sprejeli so tudi seznam moznih kandidatov
za novo predsedstvo in opravljanje vodinih
funkcij v tem obéinskem organu SZDL. Sez-

Predsedstvo OK SZDL Ljubljana-Si$ka dologilo seznam moznih
kandidatov za vodilne dolznosti, ¢lane predsedstva ter druge

Na volitve v obéinsko SZDL

nam kandidatov bo 3el na volitve v zaprti
obliki, saj ugotavijajo da imajo le toliko evi-
dentiranih kandidatov, kolikor je mest, pa Se
te so v vedini primerov te¥ko pregovorili za
delo. Med devetimi moznimi kandidati je na
primer edini, ki je privolil v kandidaturo za
predsednika OK SZDL, pomoénik glavnega
urednika CGP Dela, Vladimir Slamberger. Za
podpredsednico je evidentirana Anka Tomin-
Zek in za sekretarja Bojan Kosmri].

Posvet z direktorji v nasi obc€ini

o ukrepih zvezne viade

o ,;
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V prostorih skupséine obéine Ljubljana—Siska
so se direktorji in predstavniki delavskih svetov
tevilnih delovnih arganizaci| v nasi obéini udele-
Zili posveta, ki sta ga skiicala skupséina obéine in
izvrsni svel, zaradi seznanjanja z ukrepi zvezne
viade. Zaradi tako Zgode teme je bilo zanimanje
zares veliko. Kot nam je Ze dobro znano je prog-
ram ukrepov in aktivnosti za zmanjsanje inflacije
in stabiliz xcijo gospodarstva v javnosti dvignilo
veliko prahu, zato nasih stali8¢ do njega ne bi
znova ponavljall. A ker je nada cbéina industrijsko
zelo moéna (po zadnjih podatkih blagovni izvoz
SiSenskega gospodarstva predstavija v sloven-
skem blagovnem izvozu 8,3 %, v ljubljanskem pa
kar skoraj polovico. Podobno je na podrogju kon-
vertibilnega izvoza), je nekatere kljuéne pripombe
vendarle treba izpostaviti. V razpravah so kar
deZevale. Protiinflacijski program ni tisto, za kar
ga je oznatil predlagatel] in je le prispevek h kre-
pitvi administrativnega upravljanja. Nekateri pred-
logi ukrepov predvidevajo spremembo ustave,
kontni cilj programa pa ni odprt v izvoz, ampak
daje Se veje pravice uvoznikom, kar seveda

odgovarja Stevilnim, ki se sutejo v rdetih Stevil-
kah. Taksna lazna solidarnost nas seveda lahko
drago stane. Mi pa potrebujemo lokomotivo, so
poudarili, ki bo voz potegnil naprej. Brez izvozni-
kov ga bo seveda teZko, zato jim je treba dati
prednost. Prisegamo tudi na trzno gospodarjenje,
v ukreplh pa govorimo drugaée. Vendar je ob tem
treba poudariti, da je prehod iz anarhije v trino
gospodarstvo stvar dolgoroénega programa in ne
ukrepa ez nod, so Se menili. Vedjo veljavo bo
treba dali tudi stroki in hitremu viaganju vanjo,
kaijti v nasprotnem se ne bomo vet mogii vkljute-
vati v mednarodno delitev dela. Direktor Aera je
denimo Se dejal, da hotemo zmanjgati inflacijo,
ne zavedamo pa se, da je v njihovem primeru
revalorizacija njen glavni generator. Taksnih ano-
malij je seveda Se veliko, a bodi dovolj, kajti nasa
slovenska staliséa so znana, zdaj je vse v zvez-
nih rokah. Upamo lahko le, da bo previadal zdrav
razum in da bo veter zapihal v pravo smer.

V. V.

TA MESEC V SKUPSCINI

26. novermnbra 1987 bodo zasedali zbori
skupstine.

Na skupnem zasedanju bo tekia razprava o:

— prediogu sprememb in dopolnitev
druzbenega plana obéine Ljubliana—S5iska
za obdobje 1986-1990,

— osnutku  programskih  zasnov za
obmoéja urejanja S0 9/1 — center Medvod,
SR 91 — center Medvod, SM 10/
Sedovnice in 0 1/1 kurilnica — del

— osnutku aneksa k dogovoru o usklaje-
vanju davéne politike za obdobje 1986-1990

— porotilu o izvajanju sklepov in stalisé
S0 v zvezi z zagotavijanjem pogojev za
delo KS

Pravijo, da odsto-
pajo s poloZaja de-
lovnih mest, da bl
tako pripomogli k
lazjl razresitvi pro-
biemov v delovni
organizaciji




